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Na temelju odredbe ¢lanka 12. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli
,»Klana““, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata koji sudjeluju u natjecaju za zasnivanje
radnog odnosa na radno mjesto ucitelja/ice informatike donosi

Obavijest i upute o vrednovanju kandidata prijavljenih na natjecaj

Za natjecaj objavljen dana 24.4.2023. godine na mreznim stranicama i oglasnim plocama

Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i OS , Klana** za radno mjesto:

1. UCITELJ/ICA HRVATSKOG JEZIKA - 1 (jedan) izvrsitelj/ica na odredeno puno
radno vrijeme, zamjena za bolovanje (40 sati tjednog radnog vremena)

donosi se postupak testiranja kandidata:
¢ Vrijeme i mjesto odrZzavanja testiranja

Testiranje kandidata ¢e se odrzati u utorak, 16. svibnja 2023. godine s poc¢etkom u 11,30
sati.
- 11,30 - 12,10 — psihologijsko testiranje
- 12,10 — 13,00 — pisana provjera metodickih, pedagoskih i informati¢kih kompetencija
- Kandidati koji su zadovoljili na psihologijskom testiranju i pisanoj provjeri pristupaju
intervjuu
- 13,10 — 14,00 - intervju s kandidatima — obavljaju ¢lanovi Povjerenstva za procjenu i
vrednovanje kandidata.
- Nakon usmene provijere, najbolje tri rangirana kandidata obavit ¢e razgovor s
ravnateljicom isti dan.

¢ Pravila vrednovanja kandidata

Vrednovanje kandidata sastoji se od pismene i usmene provjere i razgovora s kandidatima
(intervju). Pismenoj provjeri mogu pristupiti svi kandidati koji su pravodobno dostavili
potpunu prijavu sa svim prilozima tj. ispravama te ispunjavaju uvjete natjecaja.
Povjerenstvo ¢e pozvati kandidate koji udovoljavaju uvjetima natjecaja na testiranje
telefonskim putem ili putem e-maila.

Svi kandidati duzni su sa sobom imati odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (vazecu
osobnu iskaznicu) te ¢e od njih biti zatrazeno predocavanje iste radi utvrdivanja identiteta.

Kandidati su duzni donijeti potvrde o stru¢nim usavr$avanjima.

Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.



e Rezultati javnog natjec¢aja i obavjestavanje kandidata o rezultatima natjecaja

Nakon provedenog postupka testiranja, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju bodova te ju dostavlja ravnateljici $kole.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreznih stranica OS ,,Klana“.

Izvori za pripremanje kandidata za postupak testiranja su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20 i 151/22)
2. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ué¢enika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN br. 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)
3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN br. 94/15, 3/17)
4. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim
ustanovama (NN br. 47/17, 41/19, 76/19)

5. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teSko¢ama u razvoju (NN br. 24/15)
6. Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim
tijelima (NN br. 132/13)
7. Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima
8. Skola za zivot — Kurikulumi nastavnih predmeta i medupredmetnih tema (web stranica
Ministarstva znanosti i obrazovanja)

9. Statut OS , Klana“ (web stranica $kole)

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



