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PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

ZAKLJUCCI SA SASTANKA

Ime i prezime Potpis
Sazivaé Jozo Beljo, prof.
predsjednik Skolskog odbora ﬁ / 2
Naziv sastanka: 51. sjednica (elektronska) gkolskog odbora
1. Mjesto: Osnovna $kola ,,Klana* Pocdetak:

dana, 27.8.2024. g u 10,00 sati do
28.8.2024. g. do 10,00 sata

Dan i

Zavrs :
T avrsetak

2, Prisutni: Mirta Dvorny Golac, predstavnik radnika,
Jozo Beljo, predstavnik Utiteljskog vijecéa,
Sandra Valen¢ié, predstavnik osnivaca
Marina Sim¢i¢, predstavnik osnivaca

Tina Dekleva, predstavnik U¢iteljskog vijeéa

Vanja Grguri¢, predstavnik roditelja




3. Odsutni:

Matea Pavin€ic¢, predstavnik osnivaca

Tijek izlaganja i rezultati sastanka

Sazetak izlaganja i rasprave

Utvrduje da su ¢lanovi dobili sljede¢i dnevni red za sjednicu uz poziv.

—
.

Prihvacanje Zapisnika s protekle sjednice

2. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa bez natje¢aja do punog radnog
vremena na radnom mjestu voditelj racunovodstva u $koli 1 za radnicu koja ima u

Skoli zasnovan radni odnos na neodredeno nepuno radno vrijeme

3. Razno

Zakljucak

Zaduzena osoba

Rok

Usvaja se dnevni red, jednoglasno.

Ad.1.) Verifikacija zapisnika s prethodne sjednice

Pozivaju se ¢lanovi da se izjasne za ili protiv prihvaéanja Zapisnika s prethodne 50. sjednice.

Zakljucak

Zaduzena osoba

Rok




Prihvaéaju se jednoglasno zapisnici s prethodne
sjednice.

Ad.2.) Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa bez natje¢aja do punog radnog
vremena na radnom mjestu voditelj racunovodstva u $koli 1 za radnicu koja ima u Skoli
zasnovan radni odnos na neodredeno nepuno radno vrijeme

ZAKLJUCAK ZaduZena osoba Rok

Daje se suglasnost B.C. na zasnivanje radnog odnosa
na neodredeno puno radno vrijeme na radnom mjestu
voditelj ra¢unovodstva u skoli 1 (40 sati tjedno), u
OS ,, Klana*.

Ad.3.) Razno

ZAKLJUCAK ZaduZena osoba Rok

Daje se suglasnost na zasnivanje radnog odnosa na
radnom mjestu vjerouciteljice N.B.B.

Ime i prezime
Zapisnik sastavio: =

Elida Cagié, dipl.iur randt

KLASA: 007-04/24-01/2

URBROJ: 2170-38-01-24-12

OB-004



